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Zertifizierung/Anerkennung

Die Qualitat der Weiterbildung und unsere Leistungsfahig-
keit als Trager sind nach AZWV zertifiziert.

DATEV

Bildungs-
Partner

Forderpreistrager
der Stadt Niirnberg

Bildungsprojekte gefordert durch
Key Competence Happiness o

A new horizontal theme in adult i pl
education and counselling A

individu:elle
Berufliche Beratung fiir Frauen

Future Fitness Factory
Fit fiir den Aufschwung

Topfit Jobfit *

Bildung im Baukastensystem
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o . Arbeitsmarktfonds
Bayerisches Staatsministerium fur

Arbeit und Sozialerdnung,
Familie und Frausn

Bundesagentur fiir Arbeit A
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PS:AKADEMIE NURNBERG

Ihr starker Partner in Bildung und Beratung
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Technische(r) Kaufmann/-frau

Wir machen Sie fit fiir eine gesicherte Zukunft
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Die besonderen Pluspunkte

Punktgenaue Bildungsplanung
Durch die individuelle Zusammenstellung der Bildungsinhalte
aus einzelnen Bildungsmodulen sind Dauer und Inhalt speziell
auf Ihre Bediirfnisse abgestimmt.
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Anerkanntes Abschlusszertifikat

Nach Beendigung des Lehrgangs erhalten Sie ein Zertifikat,
aus dem Dauer und Inhalte lhrer Bildungsleistung hervorge-
hen. Dies ist Ihr Joker fiir zukiinftige Bewerbungen und damit
vorteilhaft fiir den erfolgreichen Einstieg ins Arbeitsleben.

Erfahrene Experten
Ein praxiserfahrenes und kompetentes Trainer-Team garan-
tiert den Lernerfolg und macht Lust auf Weiterentwicklung.

Umfassender Unterricht
Vollzeit Mo und Mi von 08:00 bis 15:05 Uhr

Di und Do von 08:00 bis 16:00 Uhr
Fr von 08:00 bis 12:50 Uhr

Weiterentwickeln in Wohlfiihlatmosphére

Diese Weiterbildung eignet sich hervorragend fiir technisch-
handwerklich ausgebildete Berufsleute, die ihre Zukunft in
einer anspruchsvollen kaufménnischen Tatigkeit sehen. Sie
stellt eine chancenreiche Entwicklungsmdglichkeit dar Fiih-
rungsaufgaben zu (ibernehmen oder z.B. von der Produktion
in andere Unternehmensbereiche zu wechseln.

» Betriebswirtschaftslehre/VWL/Mitarbeiterfiihrung
Betriebswirtschaftliche Grundlagen, Buchfilhrung, Kosten-
und Leistungsrechnung, Bilanz, Kennzahlen, Material-, Pro-
duktions- und Absatzwirtschaft, Finanzierung, Investition und
Steuern, Liquiditatsplan, allgemeines Wirtschaftsrecht, Un-
ternehmenspolitik und -flihrung, Wirtschaftsethik, Rolle und
Aufgaben der Fiihrungskraft, Fiihrungsstile, Delegieren und
Kontrollieren, Selbst- und Zeitmanagement.

» Marketing/PR/Vertrieb

Marketing als Teil der Unternehmenspolitik, Marketingkonzep-
te, -instrumente, Marketing-Mix, Marktforschung, Verkaufs-
strategien, -planung, -prozesse, Werbe- und Verkaufspsycho-
logie, PR, kundengerechte Angebote erstellen, Kundenpflege.

» Projektmanagement

Projektplanung, -koordination, -controlling und -dokumenta-
tion, Projektmanagement und Kommunikation, Erfolgsinstru-
mente, Troubleshooting, Projektdurchfiihrung und -abschluss.

» Qualitatsmanagement

Grundlagen und Methoden fiir Qualititsmanagement, -pla-
nung, -lenkung und -verbesserung, Dokumentation der Qua-
litdtssicherung, Managementbewertungen, Auditierung und
Zertifizierung, QM nach 1SO 9001:2008.

» Verhandlungs- und Prasentationsgeschick

Moderations-, Besprechungs- und Prasentationstechniken,
Psychologie der Gesprachs- und Verhandlungsfiihrung, Er-
stellen von wirkungsvollen Prasentationen mit Powerpoint,
Korpersprache, (iberzeugend und sicher prasentieren.

» Business English/Technical English
The most important topics of Business English.

» EDV incl. SAP® Anwenderwissen - Foundation Level
Grundlagen- und Aufbauworkshops fiir MS Office 2007: Win-
dows, Word, Excel, Outlook, effektvolles Prasentieren mit Po-
werPoint, SAP® Basisqualifizierung

» Arbeitsmarktcoaching
Optimierung Ihrer Bewerbungskompetenz

» Praktikum
Umsetzung des Gelernten in die Praxis

Immer auf dem neuesten Stand der Technik!
DATEV
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Finanzielle Forderung

Dieses Bildungsprojekt ist von einer fachkundigen Stelle
gepriift und anerkannt und wird unter bestimmten Voraus-
setzungen von lhrer zustandigen Agentur/Arge nach Richt-
linien des Sozialgesetzbuches (SGBIII/SGBII) gefordert. Bei
diesem Lehrgang betragt die maximale Forderdauer 8 Mo-
nate. Bitte informieren Sie sich bei Ihrer Arbeitsvermittlerin/
Fallmanagerin. Dort erhalten Sie auch lhren Bildungsgut-
schein, der Sie zur Teilnahme am Projekt berechtigt.

Die Termine fiir 2010

28.12.09 / 04.01.10 / 01.02.10 / 01.03.10 / 29.03.10 /
26.04.10 / 25.05.10 / 21.06.10 / 19.07.10 / 16.08.10 /
13.09.10 /11.10.10 / 08.11.10 / 06.12.10

In besonders eiligen Féllen ist ein angenehmer Einstieg
immer montags maglich.
Die Seminarreihe wird 2011 fortgefiihrt.

Individuelle Beratung und Begleitung

Mit unserem Wissen zu den aktuellen Anforderungen des
Arbeitsmarktes und der Wirtschaft stehen wir lhnen gerne
zur Seite. Gemeinsam finden wir das richtige Bildungsan-
gebot fiir Sie.

Kommen Sie zu uns, wir freuen uns auf Sie!

Telefon 0911/ 81 01 11-0

Unsere professionellen Beraterinnen
Ursula Roth, Daniela Tauchmann, Kati Hedrich, Stefanie
Hohm, Karin Hofer



